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Cамообследование - отчет о результатах деятельности
МБОУ «Кониплотническая ООШ»

за 2014-2015учебный год.

     Самообследование в  МБОУ «Кониплотническая ООШ» проведено в соответствии с приказом МО РФ от 14.06.2013г. №462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией» и на основании «Положения о порядке проведения самообследования Муниципальным бюжетным общеобразовательным учреждением «Кониплотническая основная  общеобразовательная школа».

Содержание отчета включает оценку образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического и   библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования.
Образовательная деятельность
Образовательная деятельность в школе регламентирована  лицензией № 0002614  от 9 декабря 2015. на право ведения образовательной деятельности по основным и дополнительным образовательным программам начального общего, основного общего  образования и программам дополнительного образования детей и свидетельством о государственной аккредитации № 0000831 от 10 июня 2015 года.
         Миссия школы – создание условия для   осуществления преемственности между ступенями обучения,    активное внедрение ФГОС   Нового поколения на первой ступени с последующим внедрением на второй ступени обучения,  как одно из условий  развития метапредметных, предметных,  личностных качеств и ключевых компетенций  учащихся, реализуется через школьную политику и образовательную программу.
       Образовательная программа определяет содержание и организацию образовательного процесса в школе и соответствует принципам государственной политики РФ в области образования.

      Организация учебного процесса регламентируется календарным учебным графиком. В соответствии с ним продолжительность учебного года составляет для 2-9 классов 34 недели, для первых классов - 33 недели; продолжительность и сроки каникул - 30 календарных дней в течение учебного года и не менее 8 недель в летний период; продолжительность учебной недели (5-дневная учебная неделя в 1-9 -х классах); учебный график определяет расписание звонков, режим организации горячего питания. 

Согласно годовому учебному графику продолжительность уроков во 2-9 классах – 45 минут, занятия по внеурочной деятельности и дополнительному образованию по утверждённому расписанию занятий творческих объединений, секций, занятий внеурочной деятельности проводятся не ранее, чем через час после окончания уроков. 

В школе укомплектовано 9 классов: 1-4 - 4 класса; 5-9 классов.- 5 классов; средняя наполняемость классов – 7 обучающихся. Численность обучающихся на конец учебного  года составляет 7,7  человек. 

Формы государственной итоговой аттестации и порядок её проведения по соответствующим образовательным программам различного уровня и любых формах определяется федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативному регулированию в сфере образования.

Воспитательная деятельность
Воспитательная работа в МБОУ «Кониплотническая ООШ»» в 2014/2015 учебном году строилась в соответствии с программой воспитательной работы «Школа – наш дом» разработанная  на 2014-2017 гг., в которую входят следующие подпрограммы и проекты: 

1. Безопасность и здоровье

2. Я и мое Отечество

3. Семья

4. Ученье – свет  

5. Мир твоих увлечений

6. Будем жить в ладу с природой

7. Я и мой выбор

Социальный паспорт ОО: 

	Категории детей
	2014/2015

	Количество безнадзорных детей
	0

	Количество детей из малообеспеченных семей
	27

	Количество детей из многодетных семей
	22

	Количество детей из неполных семей
	11

	Количество детей-инвалидов
	2

	Количество детей-сирот
	13


       На разных видах учета  из числа учащихся МБОУ «Кониплотническая ООШ» в 2014/2015 учебном году (сентябрь 2014 – июнь 2015 года) состоит 2 несовершеннолетних, из них  на учете в ПДН – 0, на учете в КДН (СОП) – 0, на ВШУ («группа риска») - 2.
       Организаторы воспитательного процесса в МБОУ «Кониплотническая ООШ» в 2014/2015 учебном году (по состоянию на 01.06.2015 года):

1) заместитель директора по УВР: Людмила Анатольевна Мехоношина

2) педагог-организатор: Анна Николаевна Горбунова

3) психолог: Анна Николаевна Горбунова

4) руководитель ШСП: Светлана Федоровна Карпова

5) количество классных руководителей: всего: 7, в 1-4 классах: 3, в 5 – 9 классах: 4.

Работа ШМО классных руководителей в 2014/2015 учебном году:

1) Количество заседаний: 9

2) Темы заседаний: 

· Планирование работы МО на 2014 – 2015 учебный год, 

· Эффективность использования современных воспитательных технологий в работе классного руководителя, 

· Экологическое воспитание школьников, 

· Подготовка к Новому году, 

· Повышение профессиональной компетенции классных руководителей, 

· Анализ проведения месячника по военно-патриотическому воспитанию, 

· Реализация программы по духовно-нравственному воспитанию в школе, 

· Самообразование классных руководителей по проблемам воспитательной работы, 

· Об организации летнего отдыха детей

 Эффективность работы классных руководителей отслеживается заместителем директора по УВР следующим образом: через анкетирование классных руководителей и детей, посещение и анализ мероприятий и классных часов, анализ отчетов классных руководителей по полугодиям, индивидуальные консультации и беседы.

       В этом учебном году были проведены следующие открытые классные часы: 

1. Край родной, навек любимый

2. Сердечко для мамы

3. Отчизны верные сыны

4. Нет в России семьи такой, где б ни памятен был свой герой

5. Сто дорог – одна твоя

Занятость в кружках и секциях (по состоянию на 01.06.2015):
В соответствии с лицензией школа ведёт работу по программам дополнительного образования; интерес вызывают эколого-биологическое, культурологическое, художественно – эстетическое, туристско – краеведческое и физкультурно – спортивное направления. 

Программа школы по ДО отвечает запросам обучающихся и выстроена в соответствии с образовательной политикой школы и позволяет каждому ученику реализовать свои способности и интересы.
- общее количество занятых в кружках и секциях – 231 человек;

- персонифицированная занятость учащихся в кружках и секциях: 64 человека;

- занятость учащихся в спортивных секциях: школьных - 15 человек, от ДЮСШ - 45 человек;

- занятость учащихся в кружках: школьных - 143 чел., от ДТ - 28 чел., 
- % занятых в кружках и секциях учащихся: общий - 350 %, персонифицированный - 95 %;

- % не занятых в кружках и секциях учащихся: персонифицированный - 5 %
Благодаря сотрудничеству школы  с учреждениями дополнительного образования детей: МБОУ ДОД «Сивинский Дом детского творчества», МБОУ ДОД ДЮСШ, - количество обучающихся, занятых дополнительным образованием увеличилось по сравнению с прошлым годом.

Внеурочная деятельность  осуществляется посредством дополнительного образования детей и мероприятий по Программам развития классов. Таким образом, все обучающиеся 1-4 классов вовлечены во внеурочную  деятельностью.
- количество часов внеурочной деятельности: В связи с малой наполняемостью классов, часы внеурочной деятельности распределены следующим образом:

1-2 классы – 1 час

2-3 классы – 2 часа

2-4 классы – 2 часа
1-4 классы – 4 часа

Конкурсы школьного уровня: 

- общее количество школьных конкурсов – 11. 

- общее количество учащихся, принявших участие в школьных конкурсах различной направленности – 219

Духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание: 
В школе около пятидесяти лет работает краеведческий музей и вся работа по этим направлениям строится в соответствии с планом и/программой/ по патриотическому воспитанию с указанием периода действия: 

Школа в данном направлении ведет работу по подпрограмме «Я и мое Отечество», которая принимается на каждый год. Основными мероприятиями являются Дни воинской славы, Уроки Мужества, экскурсии в школьный музей, День защитника Отечества, День Героя России, День Победы, организация шефской помощи, походы по родному краю, благоустройство пришкольной территории и др.

- творческие объединения: 

	№п\п
	Образовательная организация 
	творческие объединения
	Волонтёрские (тимуровские) объединения помощи ветеранам (постоянно действующие)
	количество специалистов в области патриотического воспитания

	
	
	военно-патриотической направленности
	спортивно-патриотической направленности
	краеведческой направленности
	
	

	
	
	название
	кол-во 
	название
	кол-во 
	название
	кол-во 
	название
	кол-во о
	Учителей 
	педагогов
	другие

	1
	школа  
	 
	 
	 
	 
	 Память
	 14
	 
	 
	 1
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Работа с родителями в 2014 – 2015 учебном году (основные направления работы, мероприятия и т.д.)
Особое внимание школа уделяет  имиджу образовательного учреждения. Было проведено исследование по степени удовлетворённости школьной жизнью среди родителей и учеников. Данное анкетирование проводилось в школе в третий раз и показало улучшение по всем показателям.  Традиционным для школы стал День Здоровья в Кониплотнической школе с приглашением Администрации сельского поселения и представителей  общественных организаций, родителей. На празднике были не только ученики и сотрудники школы, но и жители деревни, родители, пенсионеры, такие мероприятие объединяет разные поколения и повышает имидж школы.
В школе ведётся целенаправленная работа по профилактике ДДТТ. Проведены тематические родительские собрания, конкурс «Безопасное колесо», конкурс листовок, конкурс «Знатоки ПДД», 
  Для жителей деревни было проведено 2 концерта, проведён митинг 9 мая.  Были организованы мероприятия патриотической направленности: Декада воинской славы, день памяти Юрия Пермякова выпускника школы погибшего в Чеченской республике в составе Березниковского ОМОНа,   Силовое многоборье, Вахта памяти, акция «Голубь мира», «Вальс Победы», «Бессмертный полк», акция «Мирный рассвет».
Система управления образовательным учреждением

 Управление организовано в соответствии с новым Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» согласно  Уставу МБОУ «Кониплотническая ООШ» (приказ УО № 66-од от 19  февраля   2015 года), на сочетании принципов единоначалия и коллегиальности. 

Общее собрание работников, Родительский совет, Педагогический Совет - коллегиальные органы, представляющие общественное управление функционируют в школе уже много лет. 

Ученическое самоуправление: 

- количественный состав: 7 человек

- краткое описание деятельности в отчетном учебном году: Все обучающиеся в течение года жили в республике «Росинка», где каждый класс – это отдельный город со своим названием, своими законами, традициями. Вся деятельность детской организации отражалась на стенде. Обучающиеся, входящие в Совет Республики, еженедельно собирались на свои заседания, где утверждали план на предстоящую неделю и подводили итог прошедшей недели. Советом Республики были проведены такие конкурсы как «Подарок для учителя», «Чудо – овощ», «Осеннее кружево», конкурсы на лучший классный уголок, лучший дневник, тетрадь, учебники и др. Под их руководством прошел конкурс на лучший город республики «Росинка» и было организовано дежурство по школе.  Не все еще получилось в деятельности организации, так как мала активность ее членов и их инициатива, 

Административно-управленческую работу школы осуществляет: 

Е.А. Вожакова, директор школы 

Л.А. Мехоношина, заместитель директора по УВР, 

Н.Л. Мехоношина ,  председатель профсоюзного комитета школы.
Содержание и качество подготовки обучающихся к промежуточной и итоговой аттестации
Одна из основных задач школы -  повышение качества обучения -   решается педагогическим коллективом  удовлетворительно. 

Успеваемость  98%. Качество знаний  - 42 %. Наблюдается положительная динамика успеваемости и качества обучения. На 1 уровне обучения успеваемость 100%. Повышение качества: на 1 уровне - на 5%) введение системного мониторинга входного, промежуточного и итогового, активизацию административного руководства и контроля. 
ОГЭ

	Предмет
	Кол-во участников ОГЭ
	% сдавших ОГЭ
	Полученные результаты 

(в баллах)
	Районный показатель
	Краевой показатель
	Кол-во не

сдавших
	% не

сдавших

	Математика 
	11
	91
	13,7
	14,2
	
	1
	9

	Русский язык
	11
	91
	22,4
	25,5
	
	1
	9


ОГЭ – 91% выпускников 9 класса справились с итоговой аттестацией. Наблюдается динамика результатов по русскому языку (повышение на 5,3%). Четыре выпускника набрали по русскому языку более 78 баллов, 1 выпускник набрал по математике 83 балла.  2 выпускника по двум предметам набрали более 150 баллов. 
Мониторинговые обследования качества общего образования обучающихся 4 класса – показали следующие результаты: 
	Предмет
	Кол-во 
	Тестовый балл
	Низкий 
	Ниже среднего 
	Средний 
	Высокий 
	

	Математика 
	8
	41,5
	
	4
	4
	
	

	Русский язык
	8
	38,5
	
	7
	1
	
	

	Метапредметность
	8
	46,4
	
	
	
	
	


Выводы: Наблюдается повышение качества образования  с 37 до 42%, но результаты ОГЭ продолжают оставаться ниже районного уровня, поэтому необходимо более качественно вести подготовку к ГИА

Подготовка выпускников к государственной (итоговой) аттестации строилась в соответствии с Программой повышения качества образования в ОУ. Результаты мониторинговых обследований, ОГЭ   в целом, говорят о стабильности работы педагогического и ученического  коллективов.
Обучающиеся школы принимают активное участие в предметных олимпиадах, смотрах, конкурсах различного уровня и занимают призовые места, а именно: краевой уровень Всероссийской предметной олимпиады,   краевой конкурс исследовательских работ «Отечество», «Рысенок», «Кирилица», «Енот», «Лис», «Я - энциклопедия».
Организации учебного процесса
Реализуемые образовательные программы: 

. Основная общеобразовательная программа начального общего образования 

. Основная общеобразовательная программа основного общего образования 

. Дополнительные общеобразовательные программы. 

Организация учебного процесса базируется на Учебном плане, нацеленном на развитие личности школьников в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования, формирование интересов и способностей к самоопределению обучающихся основной школы.
Вариативная часть учебного плана содействует коммуникативному и речевому развитию обучающихся  через увеличение количества часов по предметам гуманитарного цикла и реализации перспектив построения индивидуального образовательного маршрута через курсы по выбору, факультативы (9кл.)
Обучающиеся получают образование в соответствии с государственными образовательными стандартами. 
Востребованность выпускников
По предварительному трудоустройству 95% выпускников  9 класса 2015 года продолжат образование, обучение в школе -15%, в ССУЗах – 80%, работают -5%

Кадровое обеспечение

Важнейшим условием успешного ведения образовательного процесса является грамотная кадровая политика. Для развития образовательной организации, достижения качественно новых, более высоких результатов образования, повышения конкурентоспособности школы необходим качественно  профессиональный кадровый потенциал. Образовательное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами, уровень образования педагогических работников соответствует требованиям занимаемых должностей. 

На конец 2014-2015 учебного года в МБОУ Кониплотническая ООШ» 14 учителей 1 педагог-психолог и социальный педагог; 

Имеют аттестацию по должности учитель – 14 чел.  64% педагогов имеют высшее образование. Более 88% педагогов прошли в течение последних 3 лет курсовую подготовку. 

В школе достаточное  количество учителей, имеющих категории, в том числе высшую -2 человек. 

Коллектив школы  активно участвует  в методической работе различного уровня:
школьные методические объединения

	№
	методические объединения
	задачи, которые решали
	Количество заседаний

	1
	МО классных руководителей
	Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы  в школе; помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса
	8

	2
	Творческие группы по написанию ООП ООО 
	Изучение структуры ООП, разработка программ по своему предмету
	4


Обобщение опыта работы педагога

	№
	ФИО, чей опыт был обобщен
	Тема обобщенного опыта
	Где обобщался опыт 

	1
	Лобанова Александра Семеновна
	Формирование УУД  в рамках реализации ФГОС
	методсовет

	2
	Паздникова Лидия Максимовна
	Новые способы оценивания на уроках истории в рамках ФГОС
	методсовет

	3
	Карпова Светлана Федоровна
	Применение инновационных технологий на уроках английского языка в начальной школе для развития творческой инициативы обучающихся
	методсовет


Инновационные педагогические проекты, реализуемые в школе, экспериментальные площадки, др. инновационная деятельность

	№
	название проекта (эксперимента) 
	сроки реализации
	 ответственный

	1
	Мастерская речевого творчества
	2014-2017 годы
	Лобанова Александра Семеновна


Конкурсы

	№
	название конкурса
	Уровень (муниципальный, краевой, российский)
	ФИО педагога
	результат

	1
	ООО Лукой проект
	Краевой  конкурс социальных культурных проектов
	Вожакова Е.А.
	Победитель

	2
	Районный конкурс проектов
	Районный конкурс социальных культурных проектов
	Вожакова Е.А
	Победитель 


Выводы: В этом году педагоги  принимали участие в конкурсах различного ровня. Выступления педагогов с обобщением опыта, знакомство с методическими новинками, сообщения с РМО, базовых площадок служат обмену опытом и повышению педмастерства учителя. Наши педагоги выступали на РМО и дали 9 открытых уроков на  школьном уровне. В результате повышения квалификации учителей по темам самообразования, проведения тематических семинаров  повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования постигался опыт по введению ФГОС в образовательный процесс начальной и основной школы.
Материально-техническая база
Материально-техническая база школы соответствует действующим санитарным, противопожарным нормам и правилам; обеспечение образовательного процесса позволяет реализовать образовательные программы, определяющие  статус школы. 100% учебных кабинетов имеют компьютерное оборудование; локальная сеть обеспечивает получение на всех компьютерах интернет ресурсов. Задача школы модернизировать   компьютерное оборудованием, учебных кабинетов.
Материально-техническая база школы позволяет реализовывать и дополнительные образовательные программы, сохранять и поддерживать здоровье учащихся, проводить диагностику физического и психического здоровья.

Одним из главных направлений работы школьной библиотеки является комплектование фонда. Фонд школьной библиотеки формируется в соответствии с образовательными программами. Все обучающиеся пользуются библиотечно - информационными ресурсами школьной библиотеки. Библиотека укомплектована научно-популярной, справочной, художественной литературой для обучающихся, а также педагогической и методической литературой для педагогических работников.
Для питания обучающихся функционирует столовый зал на 40 посадочных мест, где созданы благоприятные условия для двухразового приема горячей пищи. Расписание занятий в образовательном учреждении предусматривает 30-ти минутный перерыв для питания обучающихся. 
Результатом плодотворной, многолетней деятельности педагогического коллектива по соблюдению прав и гарантий обучающихся, их социальной защите является создание в образовательном учреждении комфортных условий для успешной образовательной деятельности.
Функционирование внутренней оценки качества образования детей.

В школе совершенствуются формы организации, проведения и анализа государственной (итоговой) аттестации;  упорядочены и систематизированы потоки информации о результатах аттестации; совершенствуется система контроля выполнения государственного образовательного минимума путем внедрения промежуточного контроля, развития внутренней нормы оценки качества образования;

Для обеспечения системы мониторинга эффективности воспитательного процесса проводятся систематические психолого-педагогических диагностики: анкета  «Удовлетворенность работой школы» для участников образовательного процесса; диагностика адаптации учащихся 1-х и 5-х классов; диагностика мотивации, диагностика личных результатов учащихся 2-4 классов; профориентационная диагностика 8-9 классов.
Общие выводы
Учебно – воспитательная работа школы направлена на выполнение генеральной задачи школы – повышение качества  образования обучающихся при сохранении их здоровья и обеспечении комфортности обучения.

Критериями успешности учебно – воспитательного процесса  являются конечные результаты образовательной деятельности, которые выразились: в уровне успеваемости и качестве обученности  обучающихся всех ступеней; в результатах итоговой аттестации,   в результатах предметных олимпиад всех уровней; в профессиональном определении выпускников основной школы.

Созданы условия наибольшего благоприятствования для инновационных процессов, вовлечения в поисковую творческую деятельность максимально широкого круга учителей, приобщение  к учебным  исследованиям учащихся. Сформировано позитивное отношение  учителей к непрерывному образованию и самообразованию. 

Сохранён контингент обучающихся. Повысилась познавательная активность и мотивация  школьников на продолжение образования, что способствовало стабилизации и росту успеваемости и качественного уровня знаний и умений учащихся. Это позволило выпускникам школы поступить для продолжения образования в средние специальные   учебные заведения.

Для реализации образовательной программы учебный план в 2014-2015 учебном году имел необходимое кадровое, методическое и материально-техническое обеспечение. 

На основании результатов самообследования можно сделать вывод о том, что содержание и качество подготовки обучающихся и выпускников по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам полностью соответствует федеральным государственным образовательным стандартам и федеральным государственным требованиям.
