Программа школы по внедрению ФГОС ООО

Цель: создание условий для внедрения ФГОС ООО

Задачи:

1. Проанализировать имеющиеся в ОУ условия и ресурсное обеспечение реализации образовательных программ ООО в соответствии с требованиями ФГОС.
2. Разработать систему мероприятий, обеспечивающих внедрение ФГОС ООО.
3. Повысить квалификацию педагогических работников через прохождение курсов, участие в семинарах и конференциях.

4. Информировать родителей о ходе и результатах внедрения ФГОС ООО.
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки 
	Ответственные 
	Ожидаемый результат

	1.      Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО

	1
	Разработка основной образовательной программы основного общего образования
	до июня

 2014
	рабочая группа
	основная образовательная программа ООО

	2
	Разработка учебного плана на II ступени обучения (5 класс) в соответствии с количеством учебных часов, отведенных на преподавание учебных предметов ФГОС НОО с учетом методических рекомендаций и социального запроса родителей обучающихся
	апрель 2014
 

 

 
	заместитель директора по УВР
	учебный план ОУ на 2012-2013

учебный год

	3
	Разработка программ:

-духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся;

-программы культуры здорового и безопасного образа жизни;

-рабочих программ по предметам основного общего образования

(с учетом изменений предметных, метапредметных целей, личностных результатов)
	 

 

 

 

 

февраль-апрель 2014 

 

 

 

 

 

 

 
	заместитель директора по УВР;

члены рабочей группы
	Программы

	4
	Внесение необходимых изменений в Устав МБОУ «Кониплотническая СОШ»
	до 01.09.2013
	директор школы
	изменения, дополнения в Уставе
	

	5
	Приведение локальных актов школы в соответствие с требованиями ФГОС

(штатное расписание, режим функционирования школы на II ступени, положение о мониторинге образовательного процесса в подростковой  школе, положение о параметрах и критериях оценки результативности работы педагогов, участвующих в эксперименте, положение о стимулирующих выплатах и другие локальные акты)
	февраль - сентябрь 2012
	руководство школы,

рабочая группа по введению ФГОС ООО
	Положения, инструкции, приказы
	

	6
	Приведение  должностных инструкций работников школы  в соответствие с  требованиями ФГОС
	март 2014
	директор школы, рабочая группа
	должностные инструкции

	7
	Утверждение перечня УМК для учащихся 5 класса на 2013-2014 учебный год в соответствии с федеральным перечнем
	март 2013
	 заместитель директора по УВР
	Утвержденный перечень УМК для 5 класса


2.Кадровое и методическое обеспечение перехода на ФГОС ООО
	1
	Изучение педагогическим коллективом образовательных стандартов второго поколения и методических рекомендаций  по введению ФГОС основного общего образования
	С сентября
2012г.
	Зам. директора по УМР
	Повышение профессиональной компетенции педагогов школы

	2
	Использование информационных материалов федеральных, региональных и муниципальных сайтов по внедрению ФГОС ООО
	2012-2014 гг.
	Рабочая группа
	Информационные материалы

	3
	Участие педагогов в работе районных проблемных семинаров по вопросам введения ФГОС основного общего образования 
	2012-2014 гг.
	Заместитель директора по УМР
	Повышение квалификации педагогических работников

 

	4
	Участие педагогов в постоянно действующем научно методическом семинаре, посвящённом содержанию и ключевым особенностям ФГОС.

 
	2012-2014 гг.
	Зам. директора по УМР
	Повышение профессиональной компетенции педагогов школы

	5
	Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажёрских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС.
	2012-2014 гг.
	Зам. директора по УМР
	Создание банка данных открытых мероприятий, уроков и т.д.

	6
	Ознакомление родительской общественности (законных представителей)  с ФГОС ООО;

 
	Декабрь 2014г
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	Изучение общественного мнения, результаты анкетирования, протоколы родительских собраний


